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PROPUESTA DE DEFINICIONES DEL AREA

Durante el afio 2016 se redisefié la estructura del area y se levanté: una definicidn, objetivos y acciones
propias del drea. Estos documentos estan anexados en el sitio web de la Subdireccién Nacional de Museos,
en la seccion Educacion.

ACCIONES EDUCATIVAS

1. Encuentro equipos educativos

Para este Encuentro se construyen dos cuestionarios: a) sobre el Encuentro propiamente tal y b)
sobre el futuro del sitio Zona Didactica. Se realiza el analisis de ambas y se elabora un informe, el
gue es socializado con los equipos educativos via correo electronico. VER ANEXOS

En esta jornada se solicita a los equipos generar una tarea a partir del trabajo realizado en el
Encuentro. La idea era aprovechar la instancia de aprendizaje para incrementar proyectos y
actividades en cada uno de los museos. 10 museos enviaron sus propuestas disefiadas en el
formato que contempla los propésitos, la justificacidn, el sustento tedrico y modos de evaluar,
entre otros elementos. VER ANEXOS

Durante el afio se recibe la version Word de las presentaciones hechas en Valdivia. Se revisan y se
editan para la primera publicacién digital del Encuentro.

La publicacién del Encuentro es presentada a los equipos en el VIII Encuentro, en la ciudad de
Temuco (2017). http://www.museosdibam.cl/628/w3-propertyvalue-37434.html

2. Levantamiento de informacion

Catastro experiencias educativas: se elabora un instrumento que recoge datos que identifican
cualitativamente las acciones educativas. Uno de los objetivos es realizar una conceptualizacién
tedrica en torno a la informacién que emerja. Se realiza un cuadro de analisis. VER ANEXOS

Estudio de publico primera infancia (imaginarios culturales): se elabora instrumento y se aplica
piloto en el Museo de Artes Decorativas y Museo Benjamin Vicufia Mackenna. Se realiza cuadro de
analisis y se levantan algunos datos graficos. VER ANEXOS

Catastro de practicas y convenios en museos: se elabora instrumento y se recoge informacién de
orden cuantitativo. Se levanta cuadro de analisis. VER ANEXOS

Dia del Patrimonio, Museos de medianoche y Dia del Patrimonio para nifias y nifos. Se recogen
datos desde la Unidad de Estudios y desde el Consejo de Monumentos Nacionales.


http://www.museosdibam.cl/628/w3-propertyvalue-37434.html

3. Practicas pedagdgicas en museos especializados

Gestidn Universidad SEK y U. de Chile: se realizé gestidon con ambas universidades y se logré incorporar a
estudiantes de la U. SEK en el MAD y MBVM durante el segundo semestre. Con la Universidad de Chile es
posible armar un programa de uno o dos dias en el MAD y MEGM con el fin de que las estudiantes levanten
un diagndstico y una propuesta de trabajo con primera infancia. Para este efecto se generd una propuesta
de trabajo que se socializé formalmente con la Universidad SEK. A solicitud de esta institucién, se cred un
instrumento que permitié que las estudiantes focalizaran su atencién en su primera visita a los museos. Se
realizd un documento en torno al significado de la practica, anexado en el sitio web de la Subdireccidn
Nacional de Museos, en la seccidon Educacion.

4. Zona didactica

Durante el VII Encuentro de Equipos Educativos en Valdivia, se aplicd una encuesta (elaborada por el area
de comunicaciones) para conocer las ideas y sugerencias que los equipos tenian en torno a este sitio. Desde
el drea educativa se realizé un diagndstico preliminar y luego se recogid y sistematizo la informacién de los
equipos. Se sugiere que todos los proyectos, articulos e investigaciones que se deseen subir, tengan un
formato que identifique al area de educacidon de museos, por esa razon se elaboraron tres modelos que ya
fueron socializados con los equipos y que estan a disposicion en el sitio web de la Subdirecciéon Nacional de
Museos, en la seccion Educacion.

5. Talleres y trabajo en red DIBAM

- Unidad de Género: se realizé el “Programa Género a domicilio”. Este programa fue informado en el
Encuentro Educativo de Valdivia donde la encargada de género fie invitada para contar todo lo que se
ha hecho en materia de género en los museos

- Il Jornada interna de trabajo MNBA: en el marco de la jornada con docentes, se realizd un taller de
trabajo previo en el museo donde se coordind la incorporacién de algunas personas de regiones y las
estudiantes en practica de la Universidad SEK

- Jornada de trabajo Pasantes Dinamarca: se realizé durante una semana, una serie de actividades con
las pasantes danesas. Este trabajo estuvo a cargo de la SNM y el Museo de Bellas Artes

- Moderaciéon Mesa Contenidos Locales: este trabajo se realizé los dias 28 y 29 de Julio en la Biblioteca
de Santiago

- Taller Evaluacion MBVM/ MAD/MHNV/Regional de Rancagua: se realizaron dos talleres sobre
evaluacidn (Santiago y Valparaiso) donde pudieron asistir cuatro equipos educativos

- Unidad de Participacion ciudadana: talleres y conversaciones en torno al trabajo con las infancias, esto
en el marco del Proyecto Patrimonial con la Infancia llevado adelante por la Unidad de Participacion.

lIl.  EXTENSION
Durante este afio se realizaron actividades con instituciones NO DIBAM, con el propdsito de fortalecer la
cooperacion conjunta en areas de interés comun. A saber:

- Semana de la Educacidon Artistica: coordinacién de las actividades con los museos DIBAM;
moderacion de Mesa; sistematizacion de actividades; elaboracidon de informe

- Colectivo Llay Llay: presentacion de charla “Infancia y memoria” a un colectivo dedicado a levantar
actividades culturales en la zona

- Sector JUNII Llay Llay: presentacion de charla “Infancia y patrimonio: un camino en construccion” a
un grupo de educadoras municipales de la zona. Esta actividad fue también organizada por el
Colectivo

- Universidad de Chile: presentacidon de la charla “Infancia y memoria” a estudiantes de historia, cuyo
propdsito era conocer otras formas de investigacion

- Consejo de la Cultura Aysén: presentacion de la charla “Museo y Comunidad”

- Universidad SEK: presentacion de la charla “Infancia y patrimonio: un camino en construccién” en
el contexto del Seminario de Patrimonio organizado para estudiantes de educacién parvularia.



VI.

Universidad Andrés Bello: presentacion de la charla “Infancia y género” en el marco de un coloquio
relacionado con los nuevos escenarios culturales que toca vivir a nifias y nifnos.

Museo de la Memoria: revisién de proyectos de rutas patrimoniales, en el marco de un concurso
para docentes.

JUNII: presentacion de la charla “Enfoque de género como espacio de bienestar”, en el marco de
una Jornada para Ambientes Bientratantes

IBERMUSEQS: coordinacién de comités de revision. Revision de 37 proyectos finalistas.

INICIO DE Actividades CECA: primeras reuniones para coordinar congreso.

PROYECCIONES 2017

Estimular publicaciones de los equipos educativos

Levantar el estudio de publico con infancias a nivel nacional (exploracién de imaginarios)

Potenciar las practicas universitarias para la infancia (sistematizar las experiencias)

Continuar trabajo en Red

Fortalecer presencia de museos en el escenario cultural (SEA, IBERMUSEOQS, CECA....)

Continuar el levantamiento de informacion cuantitativa y cualitativa de los equipos educativos
Fortalecer la participacion en el sitio de educaciéon y museos

Realizar talleres de evaluacidn a los equipos de otras regiones, en la medida de lo posible (tiempo y
presupuesto)



ANEXOS



RESUMEN ENCUESTA ENCUENTRO
¢CONSIDERA QUE LAS EXPERIENCIAS DE ESTE ENCUENTRO FUERON UTILES PARA EL QUEHACER
EN SU RESPECTIVA UNIDAD? COMENTE
La totalidad de las respuestas es positiva. Lo que mayormente aparece en los comentarios es la
importancia que reviste para el trabajo, la posibilidad de compartir experiencias, puesto que
contribuye a la motivacidon; a la reflexion en torno a diversas situaciones de museos; al
conocimiento de otras realidades; a la mejora continua; a disipar dudas que son compartidas por
otrxs; a mirar los problemas desde otras perspectivas; a inspirar el trabajo y a establecer redes.
Todos estos elementos favorecen el aprendizaje y hacen que el Encuentro sea util para el quehacer
educativo de los museos.

Se sefalan algunas cosas interesantes como la confirmacion de que los equipos educativos son
necesarios en los museos (Museo de la Serena); que esta actividad implica un cambio en la rutina
(MNBA) y que siempre quedan cosas que hubiéramos querido ver (Museo de Talca).

DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LA IMPLEMENTACION ¢LE PARECE QUE EL TRABAJO FUE FLUIDO,
INFORMADO Y ORGANIZADO? COMENTE

Todas las respuestas sefialan que el trabajo estuvo muy bien organizado y coordinado con nuestrxs
anfitrionxs. Excelencia, sentido y significado son algunos conceptos con los que evaltan la
implementacion del Encuentro.

DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LAS INSTALACIONES, ¢LOS LUGARES DE TRABAJO LE PARECIERON
ADECUADOS? COMENTE

La mayoria sefiala que la ubicacidn del hotel era estratégica, pues quedaba en el centro; valoran el
hecho de realizar las ponencias en el mismo hotel. Espacios confortables, cdmodos y en contextos
de belleza (MHNC). Se sugiere que los espacios de ponencias tengan mesas movibles.

¢QUE CAMBIARIA PARA UNA PROXIMA OPORTUNIDAD?

Casi la totalidad sefiala que faltaron momentos para la reflexién, las preguntas y el debate. Se
sugieren espacios para actividades practicas (talleres) y para incorporar mas voces regionales. Se
sugiere variar el formato charla en las presentaciones (MEGM) y aumentar las salidas a terreno
(Talca)

DESCRIBA ESTE ENCUENTRO EN UNA PALABRA

Dura, desafiante, Util, atractivo, OPtimoO, interesante, iluminador, €NErgia, oportuno, motivador,
educativo, enriquecedor, oportunidad, interaccion, sinérgico, compartir, equipo, enriquecedor,
afecto, intenso, retroalimentacion, inspirador, compromiso

ESTE ANO EL ENCUENTRO SE LLAMO MUSEO Y CIUDAD. { QUE NOMBRE SUGIERE PARA EL VIII
ENCUENTRO?

El tema mas sugerido es Museo y Comunidad (46%), con algunas variantes: participacion
comunitaria, comunidad indigena, comunidad civil, geografia y territorio, poblacion, valor publico
del museo. En segundo lugar aparece la idea de Museo y educacion (33), también con
diferenciaciones: museo fuera del museo, rol del educador de museo, mediacién, cdbmo ensefiar
con objetos patrimoniales, practicas inclusivas, educacién y colecciones, educacién transcultural,
paradigmas, género. La ultima categoria estd relacionada con Museo y cultura local (21%): rutas
patrimoniales, paisajes culturales, centros de interpretacion, rincones de memoria, museo e
identidades, patrimonio local.



RESUMEN ENCUESTA ZONA DIDACTICA

1. EN SU AREA Y/O MUSEO, ¢SE CONOCE Y/O UTILIZA EL SITIO ZONA DIDACTICA? COMENTE.

Todos los museos conocen ZD, sin embargo, su uso es exiguo. Quienes la usan lo hacen muy
indirectamente (promoviendo la pagina entre usuarixs) o bien subiendo algin material. Practicamente
no tiene movimiento de parte de los equipos educativos. En Museo Martin Gusinde hay un problema
adicional: falta de conexidn a internet.

2. ¢LE PARECE QUE LA EXISTENCIA DEL SITIO ES FUNCIONAL A SU QUEHACER? ¢POR QUE? ¢DEBE
MANTENERSE OPERATIVO?

Casi todos los museos opinan que la pagina debe mantenerse y que tiene potencial, pero con serias y
profundas modificaciones, tanto en los contenidos como en el disefio.

3. SI CONTESTO AFIRMATIVAMENTE EN LA PREGUNTA ANTERIOR, POR FAVOR INDIQUE CUAL
DEBERIA SER EL OBJETIVO DEL SITIO Y A QUE PUBLICO DEBIESE APUNTAR.

La mayoria sefala que el sitio debe apuntar a docentes y estudiantes; pero otro grupo también plantea
que la pagina puede ser un aporte para la comunidad global y para los programas de clases. Sus
propdsitos deben ser: valorar el patrimonio y contribuir a la educacién de las escuelas.

4. DEL ACTUAL SITIO, ¢ QUE RESCATARIA? Y, { QUE CAMBIARIA?

Se rescatan varias cosas: los contenidos; el hecho de agrupar a los museos DIBAM; poder incluir a las y
los docentes. La mayoria coincide en que la pagina debe replantearse en su totalidad, especialmente en
su disefo: colores, iconos, sonidos, interface, posibilidad de visita en 3609, ilustraciones, etc. También
se sugiere relevar el contenido local

5. RESPECTO DEL NOMBRE “ZONA DIDACTICA”, ¢{LE PARECE REPRESENTATIVO DE SU QUEHACER?
¢SUGERIRIA OTRO?

Algunos sugieren cambiar didactico por educativo; otro grupo sefiala que debe ir la palabra museo; vy
finalmente otro grupo sefiala que una vez que sea replanteada la pagina, debe pensarse el nombre.

SUGERENCIA PARA EL NUEVO SITIO

1. Sera una plataforma con el formato de otras DIBAM, de modo tal que se pueda rescatar la oferta
educativa de los museos en un solo sitio.

2. Estara dirigida a docentes y comunidad general; no sera especialmente para nifias y nifios.
3. No tendra juegos ni sonidos.
4. Sera administrada desde la Subdireccidn, con la colaboracion de quienes puedan y deseen.

5. Tendra vinculos a las distintas redes sociales. En forma destacada, al Facebook de Zona Didactica,
gue debe renombrarse y se espera dinamizar.

6. Tendra los siguientes contenidos:

v Quiénes somos: Area de Subdireccién y de todos los museos.

v Noticias del drea educativa.

v Ofertas educativas con formato ZN (Zona Norte); ZC (Zona Central) y ZS (Zona Sur). Recoge de
alguna manera lo que ya existe, pero con formatos comunes y actualizados.

v Buenas practicas: proyectos destacados o ganadores FODIM/IBERMUSEQS, por ejemplo.

v Recursos: espacio de acopio intelectual que recogera las reflexiones y sistematizaciones hechas
por los equipos educativos. Esta seccidon pasara por filtro de edicidon y tendrda un formato
estandar sencillo. El material que se suba debera ser de libre circulacion. Este espacio puede
estar abierto a museos NO DIBAM.

v Galeria: con fotografias de la coleccion que estén relacionadas con el ambito educativo e
imagenes de experiencias educativas posibles de subir.



FORMATO TAREA POST-ENCUENTRO Y PROPUESTAS

Experiencia

¢Que?

Intencion educativa Justificacion

i 57
¢Para qué? TG

Elemento inspirador

. z H 2
¢Qué miramos: Argumentos teoricos

¢Quién avala?

Sistema evaluativo/investigativo

¢Como nos fue? ¢Qué
conocimiento?

MNombre

PROPUESTA DE TRABAIQ Araucania Susana Humedales

PROPUESTA DE TRABAID Comunidad local La Serena Sentido de pertenencia / restos arqueolgicos
% PROPUESTA DE TRABAJOQ ejercico Valpo: Museo comunitario

PROPUESTA DE TRABAJO Expo Mujeres MEGM Exposicién con Unidad de género

PROPUESTA DE TRABAJO MAD Paul Oficios: taller papel

Propuesta de Trabajo MHYerbas Buenas Yanina Testimonio oral familias antiguas

PROPUESTA DE TRABAIO tejedoras de crin Linares Conversatorio con tejedoras de crin
PROPUESTA DE TRABAJO_MBYM Jévenes ciudadanis Co-disefio de la ciudad

PROPUESTA PLAN DE TRABAJO Valpo Alejandra Eco-relatos con sentido

@ Prayecto buenas practicas en educacion medio ambiental Valpo. Encuentro museo-escuela-guardaparques




ACCION
CULTURAL /
RECURSOS

Material
educativo

Trabajo con el
publico

RESUMEN CATASTROS

DESCRIPCION

Los equipos educativos han disefiado mds de un centenar de materiales, concretos y en linea.
Destacan:

Soporte papel: se consignan acd los materiales como laminas, guias, fichas y folletos. El
propdsito de los tres primeros elementos es buscar, recoger y completar informacién
proveniente del museo; generar observaciones a partir de un trabajo practico o de una visita
guiada, y/o dibujar. Los folletos son publicaciones a colegios son materiales de divulgacion que
se publican en diarios oficiales de la zona o se envian directamente a la escuela (Regional de
Magallanes).

Material digital: se consignan en esta categoria todos los materiales de la que se pueden
descargar, y los juegos en linea.

Juegos: materiales tipo puzzles o rompecabezas; memorices, cuentos, recursos con imanes,
Pepa (material de CMN), cubos tematicos. Se incorpora también material sensorial como
juegos de sonidos, karaokes, material de texturas, material para realizar trabajos artisticos.

Objetos: se consideran en esta categoria los objetos originales, réplicas, material bioldgico,
maquetas, mapas y objetos auxiliares.

Material de oficios: se consignan aca las cajas, maletas y otros que permiten acceder al
aprendizaje de ciertos oficios, por ejemplo, la maleta del arquedlogo, del productor textil, la
cuadricula del arquedlogo, etc.

Maodulos: se refiere a todos los prototipos que, formando parte de la exhibicién, tienen una
funcién educativa especial dentro de la visita o del taller, como los mddulos interactivos,
mapas magnéticos, visores, etc.

Visita: todos los museos realizan visitas; algunos indican la charla introductoria como servicio
anexo. Otros realizan visitas guiadas con algun sello especial: con enfoque de género o
enfoque de etnia. También hay guiones diferenciados por tipos de publicos y uso de
tecnologia: audioguias y cddigos QR

Taller: esta es la accién cultural que casi todos los museos desarrollan y suman mas de 60
experiencias.

a. Presenta variadas tematicas:
Arte, patrimonio, ciencia, juego, historia, investigacion, cocina, idioma.

b. Variada implementacion:
Materialidad: con la coleccién, con material especialmente asociado al taller, con
material llevado por las personas.
Tiempo: durante la visita, al final de ella.
Objetivo: analizar objetos; producir una obra (escultura, pintura, dibujos,
manualidades, etc.); reflexionar sobre un aspecto de la visita o sobre parte de la
coleccién.
Pablico: talleres para nifixs; jovenes y adultxs; profesorxs; familias; adultxs
mayores; publico general; universitarixs.



Trabajos
especializados

Actividades
fuera del
museo

Charla: Refiere a temas que se desean profundizar mediante presentaciones (PPTs). Sdlo
7museos preparan esta experiencia y sus tematicas tienen relacidn con el patrimonio, la
historia local, género, educacién, conservacién y restauracion, pueblos originarios y difusion.

Audiovisual: es una actividad menos trabajada -sélo 5 museos la realizan- y se resume en:
ciclos de cine (adultos y nifias/os); cortometrajes y documentales.

Asesorias: las asesorias son servicios de asistencia o acompafiamiento especializado en areas
especificas. La realizan sélo 6 museos y se resumen en: apoyo a guias de museos, apoyo
pedagogico, apoyo a proyectos especificos.

Otro: quedan en esta categoria las actividades de alta convocatoria:

Dia del Patrimonio, Museos de Medianoche; Dia Internacional de la Mujer, entre otras.

Visitas/talleres/programas: se consignan en esta categoria los recorridos guiados y otros
trabajos con:

- Publicos especialistas (docentes, investigadoras/es, estudiantes, uniformados)

- Publicos de determinado rango de edad (nifias/os; jévenes y adultos mayores)

- Pudblicos con alguna discapacidad (ciegos, sordos, deficiencia mental, necesidades
educativas)

- Pdblicos con situaciones especiales de salud (COSAM, aulas hospitalarias).

Cursos/seminarios: acciones que implican levantamiento de temas y metodologias de trabajo
disefiadas y co-disefiadas con la comunidad.

Practicas: accion que implica un alto grado de acompafnamiento personal. Significa también
adaptarse continuamente a los requerimientos y sistemas de evaluacién de las diversas Casa
de Estudio, sin embargo, constituye también una posibilidad concreta de fortalecer la
cooperacion cultural.

Esta categoria contempla, mayoritariamente, tres acciones:

Visitas/talleres: programas recorridos y talleres que “llevan” la coleccién a una determinada
comunidad, especialmente escuelas.

Charlas/cursos: temas especialmente preparados para un determinado publico solicitante.

Exposiciones itinerantes: accion que, previa gestion con la comunidad solicitante, implica el
préstamo de una exhibicidn. A veces este préstamo lleva asociado talleres y otras actividades.



PILOTO ESTUDIO DE PUBLICO INFANCIA (exploracién de imaginarios)

La encuesta fue aplicada a 135 de entre 3 y 13 afos de edad en los Museos de Artes Decorativas y
Benjamin Vicufia Mackenna. El propdsito es conocer lo que nifias y nifios piensan de los espacios de
museos que visitan y también recoger datos objetivos como edad y género.

La encuesta contiene una parte objetiva: nombre, edad, género, persona que acompafa y formas de
transporte en que llega al museo. La segunda parte tiene que ver con los imaginarios: lo que me gusté
mas, lo que no gustd, si el museo fuera un animal, lo que le falta al museo y grado de satisfaccion.

Después del piloto se corrigen:

Errores del instrumento: la negaciéon en una de las preguntas: lo que no me gusto; esto dificulta
responder y tabular.

Errores del encuestador: si no existe el acompafiamiento, nifias y nifos que no saben leer no dibujan su
respuesta.

Andlisis general
Se puede afirmar que la encuesta la responden todas las nifias y nifios que asisten durante los meses de

abril y mayo a los museos; que fueron mayoritariamente nifios y que, en este caso, llegaron caminando,
dado que eran estudiantes del barrio. Un alto porcentaje entra al museo porque van de su escuela.

Nifias y nifios gustan de la coleccién y de los talleres; ven al museo como un espacio de sabiduria, que se
ocupa del pasado y que es divertido. Parte de las cosas que no les gusta es que la actividad de la visita se
vuelve aburrida (Muy larga, muy corta, no vimos todo, hablaban mucho...)

Un alto porcentaje se va del museo feliz.

Conclusidn

Esta encuesta serd socializada con los equipos educativos en el VIII Encuentro en Temuco para tener la
posibilidad de aplicarla a nivel nacional.

Los itemes fueron corregidos: en lugar de decir: Lo que no me gusto, se preguntara: cudl es el objeto
preferido; y para contemplar aspectos negativos de la experiencia se preguntara: qué cambiaria de esta
visita.

La encuesta sera aplicada en el Encuentro de equipos educativos 2017 para recibir insumos y nuevas
propuestas.
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INFORME CONVENIOS
Se pregunta a 28 instituciones: 24 museos de la Subdireccién (incluido Aysén), al Centro de Interpretacidn
Todas las Aguas del Mundo (Valdivia) y a los tres museos nacionales.

La practica profesional es el proceso de cooperacion mas trabajado por los museos, lo que indica, entre
muchas cosas, el grado de colaboracién interinstitucional y la representacién del museo como espacio de

aprendizaje y produccién de conocimiento valido dentro de una sociedad.

PRACTICAS PROFESIONALES

si | NO Cantidad de museos que ) peepONDE SIN DATOS AUN
mantiene convenio
19 -- 13 7 2
68% -- 25% 7%
CONVENIO JUNJI
Cantidad de museos
Si | NO gue mantiene NO RESPONDE SIN DATOS AUN
convenio
2 17 Solo Limari 7 2
7% 61% 25% 7%
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TABLA DE ASISTENCIA A MUSEOS

DIA DEL PATRIMONIO CULTURAL. Fuente CMN

MUSEO ASISTENCIA

Isla de Pascua Sin datos
Historia Natural de Valparaiso 2755
Educacién Gabriela Mistral 320
Centro Patrimonial Recoleta 221
Dominica (ambos museos)
Benjamin Vicufia Mackenna 1350
Regional de Rancagua 1737
O'Higginiano y de Bellas Artes de Talca 350
Arte y Artesania de Linares 136
Histdrico de Yerbas Buenas 1864
Antofagasta 3600
Regional de Atacama 1900
Arqueoldgico de La Serena 1050
Historico Regional Gabriel Gonzélez Videla 467
Gabriela Mistral 447
Limari 888
Historia Natural de Concepcion 2240
Mapuche Cafiete 173
Regional de la Araucania Sin datos
Sitio Castillo de Niebla 703
Centro de Interpretacion Patrimonial "De Todas las Aguas del Mundo" 170
Regional de Ancud 198
Aysén AUn sin datos
Regional de Magallanes 3747
Martin Gusinde Aparece actividad, pero sin datos
MNBA 11222
MNHN 8174 30528
MHN 11132

TOTAL DE PUBLICO EN MUSEOS DIBAM 54844

DIiA DEL PATRIMONIO CULTURAL NINAS Y NINOS. Fuente CMN

MUSEO ASISTENCIA
Museo de la Educacion 21
Regional de Rancagua 37
MHN Valparaiso 30
MAD 20
Histérico de Concepcion 68
Arte y artesania de Linares 40
TOTAL DE PUBLICO 216

MUSEOS DE MEDIANOCHE. Fuente Unidad de Estudios de la SNM

CANTIDAD DE MUSEQS DIBAM

18 de 27 (incluidos nacionales)= 67%

82 ORGANIZACIONES

Museos DIBAM representan el 22% de ese total

TOTAL VISITAS

36.388. Se incrementa un 4% con respecto a 2015
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